
 

 

 

 

 

 

ESTADO DO PARANÁ 

Secretaria de Estado da Administração e da Previdência 

Departamento de Recursos Humanos 

1 

 

EDITAL N° 041/2016 
 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA - SEAP, no uso de suas atribuições, bem como nos termos do 
Decreto no 7.116, de 28 de janeiro de 2.013, tendo em vista os Editais nº 074/2014, n° 038 e n° 
040/2016 – DSRH/SEAP, bem como determinações judiciais, resolve 

 

TORNAR PÚBLICA 

 

1.  A inclusão no Anexo I do Edital n° 040/2016 DRH/SEAP, de 14 de abril de 2016, dos candidatos 
abaixo relacionados, aprovados e classificados no Concurso Público para o cargo de Agente de 
Execução – Função Educador Social, do Quadro Próprio do Poder Executivo – QPPE,  para 
realizarem a Avaliação Psicológica, fase eliminatória do concurso.  

 

LOCAL DE PROVA: LONDRINA 

  

 

EDUCADOR SOCIAL: FEMININO 

   

 

NOME RG UF INSC. AUTOS 

BEATRIZ BANHOS DE SOUZA ROZA                                         85020200 PR 46078 0006601-61.2014.8.16.0179 

   

LOCAL DE PROVA: CURITIBA 

  

 

EDUCADOR SOCIAL - FEMININO/MASCULINO 
NOME RG UF INSC. AUTOS 

ARIANE CARVALHO DE SIQUEIRA 68388872 PR 191299  

ANGELA ALVES DE FREITAS 1908398 GO 103055  

MICHELLE AMERICANO 100053292 PR 201723  

WILSON LEITE JUNIOR 88605640 PR 271314 0006508-98.2014.8.16.0179 

    

 

 

2. Aplicam-se aos candidatos indicados no item 1 do presente Edital, as disposições contidas no Edital 
n° 040/2016 - DRH/SEAP, de 14 de abril de 2016. 

3. A exclusão do Concurso Público para o cargo de Agente de Execução – Função Educador Social, 
do Quadro Próprio do Poder Executivo – QPPE, do candidato convocado sub judice (0007326-
90.2014.8.16.0004), ELIAS SOUZA BANDEIRA, RG 69803571 - PR, Inscrição n° 144320, de 
Curitiba e Região Metropolitana, por não ter atendido a convocação para Visita Técnica, realizada 
através do Edital n° 038/2016 - DRH/SEAP, de 08 de abril de 2016.   

  
 
Curitiba, 20 de abril de 2016. 

 
 
 

Sandra Regina Sellucio Marques 
Diretora do Departamento de Recursos Humanos 
 


