Sigueira Campos — Estado do Parand

CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS

EDITAL N°001/2010

O Senhor Presidente da Camara Municipal de Siqueira Campos, com sede a Rua Pernambuco, 1219,
Siqueira Campos - Estado do Parana, CEP 84940-000, torna publico o CONCURSO PUBLICO para o
preenchimento de 4 (quatro) vagas, nos termos deste Edital.

1.
11

1.2

13

14

15

1.6

1.7

1.8

1.9

2.2

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera regido pelas regras estabelecidas no presente Edital, executado pela Co-
ordenadoria de Processos Seletivos da Universidade Estadual de Londrina — Cops/UEL e destinado
a selecionar candidatos para as fun¢des de Advogado, Contador, Secretario Administrativo e Auxili-
ar de Servicos Gerais, conforme estabelecido no item 2.

A selecdo de que trata este Edital consistira de prova de conhecimentos a serem avaliados por meio
de aplicacao de Prova Objetiva de carater eliminatorio e classificatorio.

E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a publicacdo ou divulgacio dos atos
concernentes ao Concurso Publico, divulgados na Internet, no endereco eletrbnico www.cops.uel.br,
obrigando-se a atender aos prazos e condi¢des estipulados neste Edital e nos que forem publicados durante o
periodo de validade do concurso.

A inscricdo no Concurso Puablico implicard a aceitacao tacita das normas estabelecidas neste Edital
e em outros que forem publicados durante a realizacdo do Concurso Publico, cujas regras, normas e
critérios obrigam-se os candidatos a cumprir.

A publicacéo do resultado final do concurso sera feita em uma lista geral, por ordem decrescente do
total de pontos, contendo a pontuacgéo de todos os candidatos.

O prazo de validade do Concurso Publico esgotar-se-4 em 2 (dois) anos , a contar da data de publi-
cagdo do ato de homologacéo do resultado final do Concurso Publico, podendo vir a ser prorrogado,
uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Siqueira Campos.

Dentro do prazo de validade do Concurso Publico poderdo ocorrer convocacdes de candidatos a-
provados, desde que o quantitativo de vagas por funcéo seja autorizado pela Camara Municipal de
Siqueira Campos.

Serd admitida a impugnacao deste Edital, por meio de requerimento devidamente justificado, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da sua publicacdo, dirigido a Camara Municipal de Siqueira
Campos.

A Prova Objetiva sera realizada no municipio de Siqueira Campos.

DAS FUNCOES

DO REGIME JURIDICO: Os candidatos aprovados e nomeados serdo submetidos ao Regime Ju-
ridico Estatutario, nos termos da Lei Municipal n® 001/98.

DA JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho sera de 40 horas semanais para as
funcbes de Secretario Administrativo e Auxiliar de Servicos Gerais e 20 horas semanais para
Advogado e Contador.
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2.3 DOS REQUISITOS MINIMOS, NUMERO DE VAGAS E SALAR 10

N° de

Salario Escolaridade Minima e Requisitos Exigidos
Vagas

Funcbes

 Certificado ou diploma de conclusao de curso de Graduagdo em
Direito, fornecido por instituicdo de ensino superior, devidamen-

Advogado 01 R$ 1.500,00 te reconhecido pelo Ministério da Educagéo (MEC);

* Registro na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, até a data
de admissao.

» Certificado ou diploma de conclusao de curso de Graduagdo em
Ciéncias Contéabeis, fornecido por instituicdo de ensino superior,

Contador 01 R$ 1.057,00 devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacéo (MEC);
» Registro no Conselho Regional de Contabilidade, até a data de
admisséo.
s -  Certificado ou diploma de conclusao de ensino médio, forne-
ecretario

01 R$ 1.057,00 cido por instituicdo de ensino, devidamente reconhecido pelo

Administrativo Ministério da Educacao (MEC);

» Certificado de conclusédo do Ensino Fundamental, fornecido por
01 R$ 613,00 instituicdo de ensino, devidamente reconhecido pelo Ministério
da Educacao (MEC).

Auxiliar de
Servigos Gerais

24 DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS EXIGIDOS PARA A | NVESTIDURA NA FUNCAO

24.1 No ato da admissédo, o candidato devera apresentar certificado ou diploma de conclusdo que
comprove a escolaridade exigida para a funcao, conforme descrito no subitem 2.3 .

2.4.2 Registro na Ordem dos Advogados do Brasil ou no Conselho Regional de Contabilidade, quando for o
caso.

2.4.3 Declaracdo de acumulacdo de cargo, emprego ou fungéo publica quando for o caso, ou negativa
de acumulacao, para fins do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal e suas
alteracdes.

2.4.4 Atestado médico comprovando aptiddo fisica e mental, ap6s exames médicos admissionais
definidos pela Camara Municipal de Siqueira Campos.

2.5 DA DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

A descricdo das atividades encontra-se no Anexo | .

3. DOS EXAMES MEDICOS

3.1 Anteriormente a contratacdo, havendo vagas, os candidatos aprovados e classificados no Concurso
Publico serdo convocados por edital especifico, no endereco eletrbnico www.cops.uel.br para se
submeterem a avaliagdo médica, de carater eliminatério, conforme estipulado em legislagéo vigente.

3.2 A avaliagdo médica abrangera exames laboratoriais e clinicos, a serem determinados em edital de
convocacao especifico.

3.3 A realizacdo dos exames laboratoriais, conforme estipulados em edital especifico, ocorrera as
expensas da Camara Municipal de Siqueira Campos.

DOS REQUISITOS BASICOS PARA A ADMISSAO

41 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo de direitos politicos (paragrafo 1° do art. 12 da Constituicio Federal e Decretos n®® 70.391/72
e 70.436/72).

4.2 Teridade minima de 18 (dezoito anos) na data da admisséo.
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Estar em dia com as obrigacfes eleitorais e, para os candidatos do sexo masculino, também
com as obrigacdes militares.

Comprovar o nivel de escolaridade e requisitos minimos exigidos para o exercicio da funcgéo,
conforme o disposto no subitem 2.3 , na data de admisséo.

Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes da funcao.
Apresentar declaracdo de acumulo de cargos ou negativa de acumulacéo.

Ter disponibilidade de admissao imediata quando convocado pela Camara Municipal de Siqueira
Campos.

As pessoas convocadas que ndo comparecerem no prazo que lhes for estipulado no
documento de convocacgdo ou se recusarem a assinar documentos necessarios a admissao,
serdo excluidas do Concurso Publico, perdendo o direito & admisséo e convocacédo posterior.

Cumprir as determinacfes deste Edital.
Apresentar original e entregar fotocopia da documentacao a seguir:

- Cédula de Identidade (RG);

- Certiddo de Nascimento ou Casamento do candidato;

- Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores;

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

- 01 (uma) foto 3x4 cm recente e de frente;

- Caderneta de Vacinag¢®6es dos filhos menores de 5 (cinco) anos;

- Comprovante de estar em dia com as obriga¢fes militares, se do sexo masculino;

- Numero do PIS ou do PASEP;

- Titulo de Eleitor, com comprovantes de voto na ultima elei¢cdo, ou certiddo de quitagdo com a
Justica Eleitoral;

- Certificado ou diploma de conclusdo que comprove a escolaridade exigida para a funcéo,
conforme descrito no subitem 2.3 ;

- Certificado ou diploma de concluséo de curso de educacéo profissional técnica de nivel médio,
conforme descrito no subitem 2.3 , quando for o caso;

- Documento de Registro na Ordem dos Advogados do Brasil ou no Conselho Regional de
Contabilidade, quando for o caso.

DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO E PAGAMENTO D A TAXA

A inscricao podera ser efetuada a partir das 17h do dia 18 de janeiro de 2010 até as 23h do dia 18
de fevereiro de 2010 , somente via Internet, no endereco eletrénico da Coordenadoria de
Processos Seletivos da Universidade Estadual de Londrina: www.cops.uel.br, em cujo sitio
existira um link com o formulario destinado a inscricdo que devera ser devidamente preenchido
pelo candidato. Ao final da inscricdo, devera o candidato imprimir o boleto bancario para o
pagamento da taxa de inscrico.

No ato da inscricdo o candidato devera optar por uma Unica fungdo , conforme relagdo indicada no
subitem 2.3 .

Na hipétese de mdltiplas inscricBes, sera mantida a Ultima que tiver sido efetivada pelo sistema. Nao seréo
aceitas solicitacdes de mudanca de opcdo de funcdo apds efetivada a inscricdo, sendo a opcéo de
exclusiva responsabilidade do candidato, no ato da inscricao.

O valor da taxa de inscricdo é de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) para a funcdo de nivel
fundamental, R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) para a funcdo de nivel médio e de R$ 95,00
(noventa e cinco reais) para as funcdes de nivel superior.

O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 19 de fevereiro de 2010 , em
gualquer agéncia bancaria credenciada, mediante apresentacdo do boleto bancario, que deve ser
impresso pelo candidato, apds o preenchimento do formulario de inscrigdo pela Internet.
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A inscricdo somente seréa efetivada e confirmada com o correspondente pagamento da taxa de ins-
cricdo, ndo se responsabilizando a Camara Municipal de Siqueira Campos pelo nao recebimento
da confirmacéo bancaria do recolhimento do valor da taxa de inscri¢éo.

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a investidura na funcdo, pois a taxa, uma vez paga,
nao sera restituida em qualquer hipétese.

Nao haverd isen¢éo, parcial ou total, do valor da taxa de inscri¢éo.
E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea.

A qualquer tempo podera ser anulada a inscri¢cdo, as provas € a nomeagao, por meio de processo
administrativo devidamente instaurado, ouvido o candidato, o que pode ocorrer inclusive apés a
homologacéo do resultado do Concurso Publico, desde que verificada a pratica de qualquer ilegali-
dade pelo candidato, tais como: falsidade nas declara¢cfes e/ou quaisquer irregularidades nas pro-
vas e/ou nos documentos apresentados, entre outras.

Ao efetuar a inscricdo, o candidato assume o compromisso, tacito, de que aceita as condi¢des esta-
belecidas no presente Edital e nos demais que vierem a ser publicados durante a realizacéo das e-
tapas do Concurso Publico.

Apos 5 (cinco) dias Uteis do efetivo pagamento do boleto bancério, o candidato podera acompanhar,
no endereco eletrdbnico www.cops.uel.br, a situacdo de sua inscricdo, devendo, se houver alguma
divergéncia, entrar em contato com a Coordenadoria de Processos Seletivos, Universidade Estadual
de Londrina, Rodovia Celso Garcia Cid, PR 445, km 380, Caixa Postal 6050, CEP 86051-980, Lon-
drina, PR.

Desde que justificada a necessidade, podera ser atribuido atendimento especial para a realizagdo
da Prova Objetiva ao candidato que o solicitar até o dia 19 de fevereiro de 2010 .

A solicitagdo de condigBes especiais para a realizagdo da Prova Objetiva sera atendida obedecen-
do a critérios de viabilidade e de razoabilidade, mediante apreciacdo da Coordenacao do Concurso
Publico.

A relacao geral dos candidatos que tiverem as inscricdes homologadas sera divulgada por meio de
edital especifico, no dia 2 de mar¢o de 2010 , no site www.cops.uel.br.

O candidato que tiver sua inscricao indeferida podera interpor recurso dirigido a Coordenadoria de
Processos Seletivos da UEL, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data da divulgacéo da re-
lacdo de candidatos inscritos, observando um dos procedimentos a seguir:

5.16.1 Protocolo do recurso na Diviséo de Protocolo e Comunicacdo da UEL, Rodovia Celso Gar-
cia Cid - PR 445, km 380, Campus da Universidade Estadual de Londrina, no horario das 8h
as 12h e das 14h as 18h.

5.16.2 Envio do recurso por meio de correspondéncia via SEDEX, aos cuidados da Coordenadoria
de Processos Seletivos da UEL, Rodovia Celso Garcia Cid, PR 445, km 380, Caixa Postal
6050, CEP 86051-980, Londrina, Estado do Parana.

Decorridos 5 (cinco) dias da data da publicacdo do Edital de Inscritos, a Coordenadoria de Proces-
sos Seletivos da UEL ndo se responsabilizara por inscricdes ndo recebidas em decorréncia de or-
dem técnica, falhas de comunicacao, congestionamento de linhas de comunica¢ao, bem como ou-
tros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Na hipétese de mero erro material de dados cadastrais digitados incorretamente no ato da inscricao
(nimero de RG, CPF ou endereco), o candidato devera informar quais as alterages que devem ser
procedidas, mencionando também os dados que identificam a sua inscricdo, por meio
do FAX (43) 3328-4448, aos cuidados da Coordenadoria de Processos Seletivos da UEL.

Os locais de realizacdo das provas serdo divulgados pela Internet, no endereco eletrdnico
www.cops.uel.br, a partir das 17h do dia 8 de marco de 2010 .

O candidato deve imprimir o Cartdo de Inscrigdo, que estara disponivel no mesmo endereco eletro-
nico www.cops.uel.br, no qual estara indicado o local, o horario e 0 endereco de realizacdo da Prova
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Objetiva, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a obtencdo do Cartdo de Inscricdo por
meio de impresséo.

O Cartdo de Inscricdo contém um espaco destinado a afixacdo da fotografia e da copia da Cédula
de Identidade do candidato e somente sera valido com a fotografia, que devera ser atual, e cépia da
Cédula de Identidade, afixadas.

O Cartéo de Inscricdo sera exigido para o ingresso do candidato na sala de prova juntamente com o
documento oficial de identidade, de acordo com o subitem 6.8 .
DAS PROVAS

Sera aplicada Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, abrangendo os conteddos
constantes do Anexo Il deste Edital, e distribuidas as questdes de acordo com os quadros a seguir:

Para todas as func@es de nivel superior:

AREA DE CONHECIMENTO N° DE QUESTOES
Ll’ngua Portuguesa 10

Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15
Total de Questbes 35
Para a funcao de nivel médio:
AREA DE CONHECIMENTO N°DE QUESTéES
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Gerais 05
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10
Total de Questdes 30
Para a funcao de nivel fundamental:
AREA DE CONHECIMENTO N°DE QUESTéES
Ll’ngua Portuguesa 10
Conhecimentos Gerais 10
Matematica 10
Total de Questdes 30

As provas terdo por base os programas especificados no Anexo Il deste Edital. Fica a critério de
cada candidato a escolha da bibliografia que entender conveniente.

A Prova Objetiva sera aplicada no dia 14 de marco de 2010 , com inicio as 14h, nos locais a serem
divulgados no Cartéo de Inscricdo dos candidatos.

O candidato deve comparecer ao local designado para a realizacdo da Prova Objetiva com antece-
déncia necessaria, obrigatoriamente munido de lapis, borracha e caneta esferogréfica transparente
com tinta preta, Cartdo de Inscricdo contendo fotografia atual e documento de identificacao origi-
nal, sendo que os portdes de acesso serdo abertos as 13h20min e fechados impreterivelmente as
14h, ficando impedido de ingressar o candidato que chegar ao local de prova apds o horario estipu-
lado, independentemente do motivo, ainda que por for¢ca maior e/ou caso fortuito.
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O ingresso na sala de provas somente serd permitido ao candidato munido de um dos documentos

abaixo discriminados, apresentando forma legivel e em via original:

I.  Cédula de Identidade Civil (RG);

Il. Carteira de identidade fornecida por 6rgéo ou conselho de representacéo de classe;

Ill. Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97 — Cddigo de Trén-
sito Brasileiro;

IV. Passaporte brasileiro;

V. Certificado de Reservista;

VI. Carteira de Identificacdo das Forcas Armadas (Aerondutica, Exército ou Marinha);

VII. Carteira de Identidade de Estrangeiros emitida no Brasil;

VIIl. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de prova: CPF, Certidao
de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto, carteira de estudante,
carteira funcional sem valor de identidade, documentos ilegiveis, néo identificaveis e/ou danificados.

Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de docu-
mento de identidade.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de roubo, furto ou extravio, devera apresentar documento que a-
teste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido, no maximo, ha 90 (noventa) dias, sob pe-
na de ficar impedido de realizar a prova.

N&o havera segunda chamada de prova, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem se-
rdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no Cartao de Inscricdo do can-
didato, neste Edital e em outros editais referentes as etapas deste Concurso Puablico.

Estardo aprovados todos os candidatos que apresentarem, no conjunto das questdes, acerto
igual ou superior a 18 (dezoito) questdes para as fungbBes de nivel superior e de 15 (quinze)
guestdes para a fungéo de nivel médio e nivel fundamental.

Nao sera permitida, durante a realizacdo da Prova, a comunicacdo entre os candidatos, nem a
utiizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotac¢des, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta.

Nao serd permitida, no dia da realizacdo da Prova, a entrada de candidatos portando aparelhos
eletrdnicos de qualquer natureza (por exemplo, bip, telefone celular, walkman, notebook, receptor,
gravador) que possam comprometer a seguranca do concurso, a critério da Cops. Caso o
candidato porte qualquer um desses objetos, eles deverdo ser desligados e colocados sob a
cadeira. O descumprimento da presente instrucdo implicard a eliminacdo do candidato,
caracterizando-se como tentativa de fraude.

N&o sera permitida, durante a realizacdo da Prova, o uso de gorros, bonés e de reldgios, que
deverdo ser guardados pelos candidatos em local que impeca a visibilidade. O controle e
informac¢éo do tempo serdo feitos pelos fiscais de sala.

Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, alimentar-se dentro da sala de provas, deven-
do aqueles que necessitarem fazé-lo por motivos médicos, solicitar ao aplicador de provas o seu
encaminhamento a sala de Coordenacao do Concurso.

O nado comparecimento a Prova Objetiva implicara a eliminagdo do candidato.

O candidato que usar de atitudes de desacato, desrespeito com qualquer dos fiscais ou
responsaveis pela aplicacdo da prova, bem como aquele que descumprir o disposto nos subitens
6.14, 6.15, 6.16 e 6.17, seré excluido do Concurso.

A duracdo da Prova Objetiva sera de 3 (trés) horas , incluindo o tempo para o preenchimento do
Cartao-Resposta. O controle do tempo de aplicacdo da prova e as informacées a respeito do tempo
transcorrido, durante a realizacao da prova serao feitos pelos fiscais de sala.
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E de responsabilidade do candidato comparecer ao local de prova no horério estipulado para a rea-
lizacdo da Prova Obijetiva, observados os subitens 6.7 e 6.8 , bem como observar o tempo destina-
do a realizagdo da prova e preenchimento do Cartdo-Resposta (subitem 6.20 ).

As respostas as questbes objetivas serdo transcritas para o Cartdo-Resposta com caneta
esferografica com tinta preta, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para cada
questao.

As respostas as questfes da Prova Objetiva, langadas no Cartdo-Resposta, serdo corrigidas por
meio de processamento eletronico.

N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura.

O candidato é responsavel pelo correto preenchimento do Cartdo-Resposta e pela sua conservacéo
e integridade, pois em nenhuma hipétese havera substituicdo do cartdo, salvo em caso de defeito
de impresséo.

O candidato somente podera se retirar da sala de prova apds uma hora do inicio da Prova Objetiva,
devendo, antes de se retirar do recinto da sala, entregar aos aplicadores o Caderno de Prova e o
Cartdo-Resposta.

Ao final do tempo destinado a realizagdo da prova, em cada sala, € obrigatéria a saida simultanea
dos trés ultimos candidatos, os quais deverdo assinar a ata de encerramento da aplicacédo da prova
naquela sala.

Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido ao candidato ausentar-se do recinto da sala, a
ndo ser em caso especial e desde que acompanhado por um componente da equipe de aplicacao
da prova.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova, devera levar um
acompanhante, que ficard em local reservado para essa finalidade e que serd o responsavel pela
guarda da crianca. A candidata que nao levar acompanhante nao realizara a prova.

Visando preservar a seguranca e a credibilidade do Concurso Publico, por ocasido da realizagdo da
prova, todos os candidatos inscritos seréo identificados por coleta da impresséo digital.

Os candidatos aprovados serao classificados em ordem decrescente de acordo com o nimero de
pontos obtidos, por fungdo, nome e RG.

Para a obtengéo do resultado da Prova Objetiva serdo observados os seguintes critérios:

1° CRITERIO: Serdo considerados aprovados os candidatos que apresentarem ndmero de acertos
igual ou superior a 18 (dezoito) questdes para as funcdes de nivel superior e igual ou superior a 15
(quinze) questdes para as funcbes de nivel médio e nivel fundamental. Serdo automaticamente
excluidos do Concurso Publico os candidatos que ndo obtiverem o nimero minimo de acertos
previsto neste item.

2° CRITERIO: Os candidatos aprovados na Prova Objetiva, conforme o 1° critério, serdo
classificados de acordo com o resultado do somatério de pontos obtidos, apds a aplicacao das
seguintes féormulas:

CALCULO DA AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA PARA AS FUNC OES DE NIVEL SUPERIOR

AREA DE CONHECIMENTO FORMULA PONTOS MAXIMOS
Lingua Portuguesa N°de acertos x PESO 2 20
Conhecimentos Gerais N°de acertos x PESO 2 20
Conhecimentos Especificos N°de acertos x PESO 4 60
Total de pontos da Prova Objetiva 100
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CALCULO DA AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA PARA A FUNCA O DE NIVEL MEDIO

AREA DE CONHECIMENTO FORMULA PONTOS MAXIMOS
Lingua Portuguesa N°de acertos x PESO 3 30
Conhecimentos Gerais N°de acertos x PESO 3 15
Matematica N°de acertos x PESO 3 15
Conhecimentos Especificos N°de acertos x PESO 4 40
Total de pontos da Prova Objetiva 100

CALCULO DA AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA PARA A FUNCA O DE NIVEL FUNDAMENTAL

AREA DE CONHECIMENTO FORMULA PONTOS MAXIMOS
Lingua Portuguesa N°de acertos x PESO 3,5 35
Conhecimentos Gerais N°de acertos x PESO 3,5 35
Matematica N°de acertos x PESO 3 30
Total de pontos da Prova Objetiva 100

Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente de acordo com o ndmero
total de pontos obtidos, apos a aplicacdo do 2° critério.

DOS RECURSOS

No dia 15 de marco de 2010, as 17h, sera divulgada a prova e o gabarito oficial provisério
das questdes objetivas, no endereco eletrbnico www.cops.uel.br.

A paritir da divulgacao do gabarito oficial provisério da Prova Objetiva, o candidato terd o prazo de 2
(dois) dias uteis para interpor recurso, utilizando-se de formulario especifico que estara
disponivel na Internet, no seguinte endereco eletrbnico: www.cops.uel.br, cujo recurso devera ser
protocolizado na forma descrita no subitem 7.5.

O candidato devera utilizar um formulario para cada questéo. Formularios contendo mais de uma questéo
nado serdo aceitos.

Serdo admitidos recursos relativos ao gabarito oficial provisorio, a formulagao e ao contelddo das questbes
da Prova Objetiva, desde que devidamente fundamentados.

Os Recursos deverdo ser protocolizados junto a Divisdo de Protocolo e Comunicacdo da
Universidade Estadual de Londrina, localizada na Rodovia Celso Garcia Cid, PR 445, km 380,
CEP 86051-980, Caixa Postal 6050, em Londrina, Parana, nos seguintes horarios: das 8h as
12h e das 14h as 18h ou encaminhados via SEDEX, ao endereco acima, desde que dentro dos
prazos estabelecidos no subitem 7.2 , aos cuidados da Cops.

Os Recursos interpostos fora de prazo nao serdo admitidos nem analisados no mérito.

A Coordenadoria de Processos Seletivos da UEL n&o se responsabiliza pelo ndo recebimento de
recursos enviados via SEDEX.

Os recursos que ndo estiverem redigidos no formulario especifico (subitem 7.3) e ndo forem fun-
damentados (subitem 7.4), bem como os que forem encaminhados por via postal comum, via fax
ou via correio eletrdnico, ndo serdo admitidos nem analisados.

Os recursos serdo apreciados pela Coordenadoria de Processos Seletivos - Cops, que emitira pare-
cer no prazo de até 10 (dez) dias uteis , contados a partir do término do prazo de interposicdo. O
resultado dos recursos das Provas Objetivas sera dado a conhecer mediante publicacdo dos gabari-
tos oficiais definitivos a serem publicados no site www.cops.uel.br. As respostas dos recursos esta-
rdo a disposicdo do recorrente nos autos do processo, na secretaria da Cops, pelo prazo de 15
(quinze) dias a contar da publicacao do gabarito oficial definitivo.
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Os pontos relativos as questdes objetivas que, porventura, forem anuladas, seréo atribuidos a todos
os candidatos que se submeteram a respectiva prova.

Se houver alteracédo de alternativa (a, b, c, d, e) divulgada pelo gabarito provisério como sendo a
correta, os efeitos decorrentes serdo aplicados a todos os candidatos, independentemente de terem
ou néo recorrido, ou de terem ou ndo marcado a opcédo divulgada como correta pelo gabarito provi-
sério.

N&o serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado, em duplicidade
ou incorreto do Cartdo-Resposta, nem por motivo de resposta que apresentar rasura ou emenda.

Nao cabera pedido de reconsideragéo ou de revisao de resultado de recurso.

DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO

Os candidatos aprovados e classificados serdo ordenados de acordo com o0s valores
decrescentes da pontuacao final em lista por nome e RG.

A partir das 17 horas do dia 30 de marco de 2010, sera divulgada a lista de classificacdo, no
endereco eletrdnico www.cops.uel.br.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate na pontuacgéo final do concurso, tera preferéncia o candidato que:

a) tiver idade superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscrigdo neste Concurso Publico, conforme Art. 27, paragrafo
Unico da Lei n° 10.741/2003(Estatuto do Idoso);

b) obtiver maior acerto nas questdes de Conhecimentos Especificos, quando for o caso;

C) obtiver maior acerto nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior acerto nas questdes de Conhecimentos Gerais;

€) obtiver maior acerto nas questdes de Matematica, quando for o caso;

f) maior idade.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Cabera ao Presidente da Camara Municipal de Siqueira Campos homologar o resultado final
do Concurso Publico, dentro de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo da classificacao final.

O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, a partir da data da
publicacdo de sua homologacgéo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

O candidato aprovado, apés cumprir todas as etapas do Concurso, sera convocado mediante edital
proprio, publicado pela Camara Municipal de Siqueira Campos, para apresentagcdo da
documentacao exigida para a posse na funcédo, previstas no subitem 2.4 e no item 4.

A nédo apresentacdo dos documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para a posse na
funcdo importara a eliminacdo do candidato e consequente perda dos direitos decorrentes de
aprovacao ou classificacao.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Concurso Publico, divulgados na Internet, no
endereco eletrénico www.cops.uel.br.

A aprovagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso na fungéo,
ocorrendo sempre a nomeacado por interesse e conveniéncia da Camara Municipal de Siqueira
Campos.

Serd excluido do Concurso Pulblico o candidato que prestar declaracdo falsa ou inexata, em
qualquer documento, ou usar de meios ilicitos durante o Concurso.
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10.8 Municipal de Siqueira Campos, durante o prazo de validade do Concurso (subitem 1.6 ).

10.9 Nao serao fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a classificacdo ou pontuacgéo de
candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados nos editais.

10.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria de Processos Seletivos da UEL em
conjunto com a Camara Municipal de Siqueira Campos.

Londrina, 18 de janeiro de 2010.

PAULO CESAR LEITE DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal de Siqueira Campos
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ANEXO | — Descricdo Sumaria das Atividades

NIVEL SUPERIOR

Advogado

Emisséo de pareceres sobre todos os projetos de lei em tramite. Acompanhamento, na condicdo de procu-
rador da Camara Municipal, das ac¢des judiciais em quaisquer varas e foro do pais em que seja o Poder
Legislativo Municipal autor ou réu. Trabalho junto as comiss@es permanentes e especiais, opinando sobre
os procedimentos necessarios. Acompanhamento e supervisdo dos servicos de contabilidade, salario de
servidores, gratificacdes, pagamento dos subsidios dos Vereadores. Acompanhamento de todos os pro-
cessos administrativos no Tribunal de Contas do Estado em que seja parte a Camara Municipal. Execucéo
de outras tarefas correlatas.

Contador

Realizagdo de empenhos, pagamentos, emisséo e assinatura, juntamente com a Presidéncia, de cheques,
prestacdo de contas anual, alimentacdo de dados do sistema SIM—AM do Tribunal de Contas do Estado
do Parana. Execucao de outras tarefas correlatas.

NIiVEL MEDIO

Secretério Administrativo

Redacéo de oficios, memorandos, editais, ordens de servigo, atas das sessdes, atas das comissdes, indi-
cagOes, decretos legislativos, resolucdes, projetos de lei, atendimento direto de Vereadores e do publico
em geral. Execucéo de outras tarefas correlatas.

NIVEL FUNDAMENTAL

Auxiliar de Servicos Gerais
Realizacdo de servicos de limpeza em geral, preparacado de café, cha e similares diariamente. Execucdo
de outras tarefas correlatas.
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ANEXO Il - Contetdos Programaticos
NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos, com elevado grau de complexidade, incluindo textos de
divulgacdo cientifica. Reconhecimento da finalidade de textos de diferentes géneros. Localizacdo de
informacdes explicitas no texto. Inferéncia de sentido de palavras e/ou expressodes. Inferéncia de
informacdes implicitas no texto e das relagcdes de causa e consequéncia entre as partes de um texto.
Distingdo de fato e opinido sobre esse fato. Interpretacdo de linguagem nédo verbal (tabelas, fotos,
quadrinhos etc.). Reconhecimento das relacdes légico-discursivas presentes no texto, marcadas por
conjuncdes, advérbios, preposicfes argumentativas, locucfes etc. Reconhecimento das relacdes entre
partes de um texto, identificando repetices ou substituicdes que contribuem para sua continuidade.
Identificacdo de efeitos de ironia ou humor em textos variados. Reconhecimento de efeitos de sentido
decorrentes do uso de pontuacdo, da exploracdo de recursos ortograficos e/ou morfossintaticos, de
campos semanticos, e de outras notacdes. Identificacdo de diferentes estratégias que contribuem para a
continuidade do texto (anaforas, pronomes relativos, demonstrativos etc.). Compreenséo de estruturas
tematica e lexical complexas. Ambiguidade e parafrase. Relacdo de sinonimia entre uma expresséo
vocabular complexa e uma palavra.

CONHECIMENTOS GERAIS

Noc¢bes gerais sobre temas da vida econémica, politica e cultural do Parana, do Brasil e do Mundo. O
debate sobre as politicas publicas para o0 meio ambiente, salde, educacdo, trabalho, seguranca,
assisténcia social e juventude. Etica e Cidadania. Aspectos relevantes das relacdes entre os Estados e
Povos. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei n° 8.069/90).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Advogado

Direito Administrativo : Administracdo Publica Direta e Indireta: Orgdos e Entidades. Autarquias. Atos e
fatos administrativos. Classificacdo dos Atos Administrativos. Elementos do Ato Administrativo. Vinculacéo
e Discricionariedade do Ato Administrativo. Perfeigdo, Validade e Eficacia dos Atos Administrativos. Atribu-
tos do Ato Administrativo. Teoria dos Motivos Determinantes. Formas de extingdo dos Atos Administrati-
vos. Atos Administrativos Invalidos. Convalidagdo. Contratos Administrativos. Conceito de Caracteres Ju-
ridicos. As Diferentes Espécies de Contratos Administrativos. Os Convénios Administrativos. Formagao
dos Contratos Administrativos. Licitacdo: conceito, principios, fundamentos, modalidades e procedimentos.
Lei n° 8.666/93 e demais alteracdes. Execucao dos Contratos Administrativos. Inexecuc¢do sem culpa:
teoria da imprevisao,caso fortuito e forca maior, fato do Principe, fato da Administracéo, extingdo dos con-
tratos administrativos. Poderes Administrativos.Poder hierarquico,disciplinar e normativo. Poder de Policia:
conceito e setores de atuacao; Policia administrativa e policia judiciaria; caracteristicas; liberdades publi-
cas e o poder de policia. Utilizagdo e ocupacao dos Bens Publicos: Permissdo e Concesséo de uso, Con-
cessdo de dominio pleno. Intervencdo do Estado na Propriedade Privada. Serviddes Administrativas. Re-
quisicdo e Ocupacdo Temporaria. A Desapropriagcdo por Utilidade Publica: conceito e fundamentos juridi-
cos. Procedimento Administrativo e Judicial. A Indenizacdo. Contratacdo direta em concessfes de servi-
¢os de saneamento. Dispensa de declaracao de utilidade publica nas ag8es de serviddo administrativa. Lei
do Pregéo. Lei da Improbidade Administrativa - Lei n® 8.429/92 Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Com-
plementar n°® 101/2000. Lei Federal e Processos Administrativos. Lei das

Parcerias Publico-Privadas (PPAS). Servidores Publicos - Regime Estatutario. Aposentadoria e Penséo -
Emendas Constitucionais (n° 19,20 e 47). Direito Tributario e Financeiro : Principios Constitucionais Ge-
rais e Tributarios. Principios da Seguranca Juridica, Legalidade, Tipicidade, Isonomia, Capacidade Contri-
butiva, Anterioridade, Irretroatividade, N&o confisco, N&do cumulatividade, Seletividade. As Imunidades
Tributarias. Sistema Constitucional Tributario. A Partilha das competéncias tributarias. O exercicio das
competéncias. Sistema de participacdes na arrecadagdo. Competéncia tributaria e capacidade tributaria
ativa. A Lei Tributaria no tempo e no espaco. Critérios da Interpretagdo. Espécies Tributarias. Tributos
Municipais. Hipétese da incidéncia e fato juridico tributario (fato imponivel). Causas de extingdo do crédito:
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pagamento, compensacao, transacéo, remissao, decadéncia, prescri¢cdo, conversédo do depdsito em ren-
da, consignacdo em pagamento, decisdo administrativa irreformavel, decisao judicial passada em julgado,
pagamento antecipado no langcamento por homologacao. Exclusédo do crédito tributario: Isencéo e Anistia.
Suspenséo da Exigibilidade do Crédito. As Infracdes e as Sanc¢des Tributarias. Classificacdo. Espécies de
Sancgdes. Principios Aplicaveis. A Responsabilidade por Infracdes. llicitos ou infracdes tributarias e os
crimes fiscais. A Denuncia Espontanea. Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n°® 101/2000). Pessoas sujei-
tas a Lei. Renlncia Fiscal face a Lei de Responsabilidade Fiscal. Langamento. Natureza Juridica. Modali-
dades (lancamento de oficio, por declaragcdo e por homologagdo). Langcamento, atos ancionatério e auto
de infragdo. Revisibilidade e alterabilidade do langamento. Exigibilidade do crédito tributario e langamento.
Efeitos de sua anulagdo. Langamento e Certiddo de Divida Ativa (CDA). Requisitos e da CDA. Inscri¢éo e
emissédo da Certiddo. Garantias e privilégios do crédito tributario. Certiddo Negativa. Certidao Positiva com
efeito negativo. Direito Processual Tributario : Procedimento administrativo fiscal. Principios do procedi-
mento administrativo tributario. Orgédos administrativos julgadores Conselho de Contribuintes e Recursos
Fiscais Divida Ativa. A¢des Tributarias. Liminares em matéria tributaria. Suspensao judicial da exigibilidade
do crédito tributario. Mandado de seguranca em matéria tributaria. Antecipacéo de tutela. Medidas cautela-
res em matéria tributaria. Execucéo fiscal e embargos. Requisitos da execucao fiscal. Emenda da Certidao
de Divida Ativa (CDA). Efeitos do ajuizamento da execucdo. Garantia do juizo. Excecdo de pré-
executividade. Hipéteses e cabimento. Embargos a execucao fiscal. Natureza juridica e efeitos. Direito
Constitucional: Teoria da Constituicdo. Conceito, classificacéo, objeto e elementos da Constituicdo. Su-
premacia da Constituicdo. O Estado Democratico. Principios Fundamentais da Constituigcdo. Poder Consti-
tuinte. Separacdo de Poderes. Aplicabilidade das normas constitucionais. Direitos e garantias fundamen-
tais. Organizacdo do Estado. Organizacgéo, funcdes, funcionamento e competéncias dos Poderes Legisla-
tivo, Executivo e Judiciario. Ministério Publico e Tribunal de Contas da Unido. Defesa do Estado e das
instituicGes democraticas. Ordem econdmica e financeira. Controle da Constitucionalidade. Sistema Brasi-
leiro de Controle de Constitucionalidade. Reforma da Constituicdo. Ordem Social. Contetddo especifico
sobre temas contidos na descri¢cdo sumaria das atividades da funcao.

Contador

LEGISLACAO: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (1988); Lei Federal 4.320, de 17 de mar¢o
de 1964; Decreto Lei 200/67 — Reforma Administrativa; Lei 8.666/93 — Lei das Licitacdes; Lei 8.429/92 —
Improbidade Administrativa; Lei Complementar 101/2000, Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei Federal no
10.028/00 - Lei de Crimes Fiscais; Resolu¢des 40/01, 43/01, 19/03, 20/03 e 67/05 do Senado Federal,
Portarias Interministerial e Portarias emanadas da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fa-
zenda em observéancia ao artigo 51 da LRF; Portaria n° 38, de 5 de julho de 1978, da Seplan; Lei Organi-
ca e Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Parana; Normas Brasileiras de Contabilidade
e de Auditoria (NBCs), emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade. INSTRUMENTOS BASICOS DE
PLANEJAMENTO: Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Or¢camentdrias; Lei Orcamentéaria Anual; Orcamento
Publico. RECEITAS PUBLICAS: Conceito de Receita; Classificagdo das Receitas Orcamentarias; Receita
Extra-Orcamentaria; Estagios da Receita; Receita da Divida Ativa; Rendncia de Receita; Receita Corrente
Liquida. DESPESAS PUBLICAS: Conceito de Despesa; Classificacdo das Despesas Orcamentérias; Des-
pesas Extra-Orcamentarias; Estagios da Despesa; Programacao da Despesa; Regime de Adiantamento.
EXERCICIO FINANCEIRO: Regimes Contabeis; Restos a Pagar; Divida Ativa. CREDITOS ADICIONAIS:
Suplementar; Especiais; Extraordinarios. FUNDOS ESPECIAIS. CONTROLE DA EXECUCAO ORGCA-
MENTARIA: Controle Interno; Controle Externo. CONTABILIDADE: Contabilidade Orcamentaria; Contabi-
lidade Financeira; Contabilidade Patrimonial e escrituracéo de fatos tipicos de cada Sistema. BALANCOS:
Balanco Orcamentario; Balanco Financeiro; Balanco Patrimonial; Demonstracdo das Variagdes Patrimoni-
ais e interpretacdo de resultados. LIMITES, EXIGENCIAS LEGAIS E RECURSOS VINCULADOS: Pesso-
al; Servicos de Terceiros; Despesas Previdenciarias; Pensionistas; Salude; Educacéo; Divida Publica. Con-
tetdo especifico sobre temas contidos na descricdo sumaria das atividades da funcao.
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NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdao e interpretacédo de textos, com moderado grau de complexidade. Reconhecimento da finali-
dade de textos de diferentes géneros. Localizagdo de informag8es explicitas no texto. Inferéncia de senti-
do de palavras e/ou expressodes. Inferéncia de informag6es implicitas no texto e das relagdes de causa e
consequéncia entre as partes de um texto. Distingdo de fato e opinido sobre esse fato. Interpretacdo de
linguagem néo verbal (tabelas, fotos, quadrinhos etc.). Reconhecimento das relagbes logico-discursivas
presentes no texto, marcadas por conjuncdes, advérbios, preposicGes argumentativas, locucdes etc. Re-
conhecimento das relacdes entre partes de um texto, identificando repeticbes ou substituicdes que contri-
buem para sua continuidade. Identificacdo de efeitos de ironia ou humor em textos variados. Reconheci-
mento de efeitos de sentido decorrentes do uso de pontuacdo, da exploracdo de recursos ortograficos
elou morfossintaticos, de campos semanticos, e de outras notacdes. ldentificacdo de diferentes estraté-
gias que contribuem para a continuidade do texto (anaforas, pronomes relativos, demonstrativos etc.).
Compreensao de estruturas tematica e lexical complexas. Ambiguidade e parafrase. Relagéo de sinonimia
entre uma expressdo vocabular complexa e uma palavra.

CONHECIMENTOS GERAIS

Atualidades - Nogdes gerais sobre temas da vida econémica, politica e cultural do Parana, do Brasil e do
Mundo. O debate sobre as politicas publicas para o meio ambiente, salde, educacdo, trabalho,
seguranca. Etica e Cidadania. Aspectos relevantes das relagdes entre os Estados e Povos. Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA (Lei n° 8.069/90).

MATEMATICA

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Fracdes ordinarias e decimais. Conjunto e fun-
¢bes. Progressdes aritméticas e geométricas. Logaritmos. Porcentagem e juros. Razfes e proporcdes.
Equacdes de primeiro e segundo grau; sistemas de equacgfes. Sistema de medidas de tempo, sistema
métrico decimal, sistema monetario brasileiro. Relagdes trigonométricas. Formas geomeétricas basicas.
Perimetro, area e volume de figuras geométricas. Graficos e tabelas. Porcentagem. Regra de trés simples
e composta. Resolugéo de problemas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Secretario Administrativo

Nocbes basicas de administragdo . Conceitos e técnicos de organizagdo de arquivos. Conceitos sobre
Gestéo por Processos. Qualidade total. Ferramentas da qualidade. Técnicas de representacédo gréfica,
fluxograma, organograma. Conceitos de elaboracéo de formularios. Manuais administrativos. Técnicas de
redacdo e protocolo. Nogdes sobre comunicacao, relagdes humanas e atendimento ao publico. Etica e
responsabilidade social. No¢Bes de informatica . Conhecimentos basicos em sistema operacional Win-
dows. Conhecimentos basicos em sistema operacional Linux. Software livre. Nog8es fundamentais hard-
ware. Conceitos de Internet. Navegadores de Internet. Correio Eletrdnico. Procedimentos para realizacdo
de copias de seguranca. NogOes sobre seguranca em informatica. Conhecimento sobre principais periféri-
cos. Software de Pacotes de escritério: Microsoft Office e OpenOffice/BrOffice. Processamento de docu-
mentos eletrénicos. Processamento de planilhas eletrénicas. Nogbes basicas sobre o Governo Eletronico.
Conteudo especifico sobre temas contidos na descricdo sumaria das atividades da funcao.
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Sigueira Campos — Estado do Parand

NIVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretagcdo de textos informativos, narrativos e de ordem prética (ordens de servico,
memorandos, oficios, etc). Reconhecimento da finalidade de textos de diferentes géneros. Localizagdo de
informacdes explicitas no texto. Inferéncia de sentido de palavras e/ou expressées. Inferéncia de informa-
¢Oes implicitas no texto. Distingdo de fato e opinido sobre esse fato. Interpretagcao de linguagem néo ver-
bal (tabelas, fotos, quadrinhos etc). Nog¢des fundamentais de estruturagdo da frase e do paragrafo como
elemento de compreensédo de texto (conjuncdes, advérbios, preposi¢cdes argumentativas, locucdes etc).
Reconhecimento das relagdes entre partes de um texto, identificando repeticdes ou substituicdes que con-
tribuem para sua continuidade. Identificacdo de efeitos de ironia ou humor em textos variados. Reconhe-
cimento de efeitos de sentido decorrentes do uso de pontuacdo, da exploracdo de recursos ortograficos,
dentre outros. Identificacdo de diferentes estratégias que contribuem para a continuidade do texto (anafo-
ras, pronomes relativos, demonstrativos etc).

CONHECIMENTOS GERAIS

Nocdes gerais sobre temas da vida econémica, social, politica e cultural do Parana, do Brasil e do Mundo;
Conhecimentos gerais sobre: Meio ambiente; Salde e Educacgédo; Cidadania e Direitos Humanos. Estatuto
da Crianca e do Adolescente (Lei n°® 8.069/90).

MATEMATICA

Operagdes com nameros inteiros, fracionarios e decimais. Razéo e proporcdo. Medidas de tempo. Equa-
¢bes de primeiro e segundo graus. Conjuntos e nocdes de funcbes. Formas geométricas basicas. Perime-
tro, area e volume de figuras geométricas. Graficos e tabelas. Porcentagem. Medidas de peso e volume,
sistema métrico.
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